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1. Общие положения  

1.1. Ассоциация экспертов управления «Академия менеджмента», именуемая в 

дальнейшем «Академия», является основанным на членстве добровольным 

объединением юридических лиц и граждан, созданным для представления и 

защиты общих, в том числе профессиональных, интересов своих членов в 

области развития управленческой науки, практики менеджмента, экспертной, 

образовательной, исследовательской и просветительской деятельности.  

1.2. Полное наименование Академии на русском языке: Ассоциация экспертов 

управления «Академия менеджмента».  

1.3. Организационно-правовая форма Академии - ассоциация.  

1.4. Место нахождения Академии: Российская Федерация, город Москва.  

1.5. Академия осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом.  

1.6. Академия приобретает права юридического лица с момента ее государственной 

регистрации в установленном законом порядке.  

1.7. Академия имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетные 

и иные счета в кредитных организациях, может от своего имени приобретать и 

осуществлять гражданские права, нести гражданские обязанности, быть истцом 

и ответчиком в суде.  

1.8. Академия отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей 

имуществом, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации 

может быть обращено взыскание.  

1.9. Академия не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Академии не 

отвечают по обязательствам Академии, за исключением случаев, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации.  

1.10. Академия создается без ограничения срока деятельности.  

1.11. Академия вправе иметь печать, штампы, бланки со своим наименованием, 

эмблему, символику и иные средства индивидуализации в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации.  
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1.12. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения всеми органами 

Академии и ее членами.  

1.13. Академия осуществляет свою деятельность на принципах законности, 

добровольности членства, равноправия членов, самоуправления, гласности, 

учета профессиональных интересов членов Академии и содействия развитию 

управленческой науки и практики менеджмента.  

2. Цели, предмет и виды деятельности Академии  

2.1. Главной целью Академии является объединение экспертов управления - членов 

Академии для представления и защиты общих, в том числе профессиональных, интересов 

в области развития и обогащения теоретических знаний и практики осуществления 

менеджмента в различных областях социальной и экономической жизни современного 

общества.  

2.2. Предметом деятельности Академии является содействие развитию управленческой 

науки, практики менеджмента, экспертной, образовательной, исследовательской, 

просветительской и иной деятельности, направленной на совершенствование управления в 

различных сферах общественной, экономической и профессиональной жизни.  

2.3. Для достижения уставных целей Академия осуществляет следующие виды 

деятельности:  

2.3.1. обеспечивает широкий международный обмен информацией в различных областях 

управленческой науки и практики менеджмента;  

2.3.2. создает условия для всестороннего обмена идеями, опытом и знаниями в области 

управления;  

2.3.3. содействует поиску и внедрению новых форм взаимодействия теоретиков и практиков 

менеджмента;  

2.3.4. содействует проведению фундаментальных исследований в области менеджмента, 

предпринимательства и стратегии их развития;  

2.3.5. участвует в разработке прикладных и теоретических проблем совершенствования 

управления;  

2.3.6. оказывает содействие интеграции науки и производства в целях эффективного 

обеспечения потребностей общества во всех видах продукции и развития социальной 

сферы;  

2.3.7. участвует в совершенствовании и организации образования по подготовке менеджеров 

и предпринимателей, а также в повышении их квалификации;  

2.3.8. участвует в аттестации менеджеров и управленческого персонала с присвоением 

соответствующих квалификаций и содействует их трудоустройству;  
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2.3.9. создает и ведет банк данных кадрового обеспечения менеджмента с предоставлением 

необходимой информации членам Академии;  

2.3.10. осуществляет защиту профессиональных, творческих и социальных интересов 

членов Академии;  

2.3.11. оказывает юридическую, консультативную, методическую и иную помощь членам 

Академии в осуществлении их экспертной, исследовательской, образовательной и 

просветительской деятельности;  

2.3.12. обобщает и распространяет опыт работы членов Академии;  

2.3.13. организует практики и стажировки членов Академии и лиц, направляемых по 

решению Академии в различные страны мира;  

2.3.14. содействует развитию научного туризма, оказывает визовую и организационную 

поддержку лицам, приглашаемым Академией;  

2.3.15. проводит анализ и отбор наиболее актуальных и перспективных предложений по 

проблемам менеджмента;  

2.3.16. поддерживает и участвует в разработке, финансировании и реализации отдельных 

проектов, соответствующих целям Академии;  

2.3.17. содействует формированию временных творческих коллективов для проведения 

исследовательских разработок и осуществления внедренческих работ;  

2.3.18. осуществляет информационную, рекламную, издательскую и просветительскую 

деятельность;  

2.3.19. выпускает научные труды, журналы, брошюры и другие издания информационного, 

учебного, научного и иного характера в установленном законом порядке;  

2.3.20. организует и проводит конкурсы, выставки, конференции, семинары, симпозиумы, 

круглые столы и другие мероприятия научного, экспертного, образовательного и 

практического содержания;  

2.3.21. проводит общественные обсуждения и выдвигает работы членов Академии на 

соискание премий, званий, ученых степеней и иных форм общественного и 

профессионального признания;  

2.3.22. учреждает и присуждает премии и почетные звания за крупные научные и 

практические разработки в области управления;  

2.3.23. в целях социальной защиты членов Академии содействует созданию и деятельности 

различных фондов, включая специальные страховые и пенсионные фонды, фонды 

строительства жилья и иных объектов, в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации.  
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2.4. Академия вправе самостоятельно и независимо от государственных органов 

разрабатывать и реализовывать программу своей деятельности, если иное не предусмотрено 

законодательством Российской Федерации.  

2.5. Академия вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и соответствует таким 

целям.  

2.6. К видам приносящей доход деятельности Академии относятся:  

2.6.1. оказание консультационных, информационных, методических, экспертных и 

образовательных услуг;  

2.6.2. организация и проведение конференций, семинаров, форумов, выставок, конкурсов и 

иных мероприятий;  

2.6.3. издательская, рекламная, информационная и просветительская деятельность;  

2.6.4. реализация научных, образовательных, экспертных, исследовательских и прикладных 

проектов;  

2.7. Доходы, полученные Академией от приносящей доход деятельности, не подлежат 

распределению между членами Академии и направляются исключительно на достижение 

уставных целей Академии.  

3. Права Академии  

3.1. Для достижения уставных целей Академия вправе:  

3.1.1. свободно распространять информацию о своей деятельности;  

3.1.2. представлять и защищать права и законные интересы Академии, а также права и 

законные интересы членов Академии в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления, судах, общественных объединениях, международных организациях и 

иных организациях;  

3.1.3. выступать с инициативами по вопросам, связанным с целями деятельности Академии, 

вносить предложения в органы государственной власти, органы местного самоуправления, 

общественные объединения, образовательные, научные, экспертные и иные организации;  

3.1.4. участвовать в российских и международных программах, проектах и мероприятиях, 

соответствующих целям деятельности Академии;  

3.1.5. вступать в ассоциации, союзы и иные объединения некоммерческих организаций, а 

также участвовать в деятельности российских и международных организаций в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации;  
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3.1.6. создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской 

Федерации и за ее пределами в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации;  

3.1.7. создавать другие юридические лица, участвовать в других юридических лицах, если 

это соответствует уставным целям Академии и допускается законодательством Российской 

Федерации;  

3.1.8. создавать академии, институты, школы, колледжи, лицеи, образовательные, 

экспертные, исследовательские и иные организации в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации;  

3.1.9. учреждать средства массовой информации, выпускать печатные, электронные, 

аудиовизуальные и иные информационные материалы в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации;  

3.1.10. организовывать и проводить конференции, форумы, семинары, симпозиумы, круглые 

столы, выставки, конкурсы, общественные обсуждения и иные мероприятия научного, 

экспертного, образовательного, просветительского и практического содержания;  

3.1.11. осуществлять экспертную, консультационную, методическую, образовательную, 

научную, просветительскую, информационную, рекламную и издательскую деятельность;  

3.1.12. проводить исследования, экспертизы, аналитические работы, готовить заключения, 

рекомендации, доклады, отчеты и иные материалы по вопросам управления, менеджмента, 

предпринимательства, развития организаций и социальной сферы;  

3.1.13. привлекать к своей деятельности ученых, экспертов, специалистов, представителей 

образовательных, научных, предпринимательских, общественных и иных организаций;  

3.1.14. формировать временные творческие, экспертные, исследовательские и проектные 

коллективы для решения задач, соответствующих целям Академии;  

3.1.15. выдвигать работы членов Академии на соискание премий, званий, ученых степеней 

и иных форм признания, учрежденных государственными, общественными, научными, 

образовательными и иными организациями;  

3.1.16. учреждать почетные звания, статусы, премии, дипломы, знаки отличия и иные формы 

профессионального и общественного признания, в том числе почетные звания «академик 

Академии менеджмента», «член-корреспондент Академии менеджмента», «почетный 

академик Академии менеджмента». Порядок их присвоения, подтверждения, 

приостановления и прекращения определяется положением, утверждаемым Президентом 

Академии, если иное не установлено решением Собрания членов Академии;  

3.1.17. присвоение почетного звания, статуса, премии, диплома, знака отличия или иной 

формы профессионального и общественного признания само по себе не является 

основанием возникновения членства в Академии и не предоставляет корпоративных прав 

члена Академии, включая право участия в Собрании членов Академии с правом голоса, если 
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соответствующее лицо не принято в члены Академии в порядке, установленном настоящим 

Уставом;  

3.1.18. осуществлять международные связи, участвовать в международном обмене 

информацией, опытом, специалистами, экспертами и научными материалами;  

3.1.19. организовывать стажировки, практики, обменные, образовательные, научные, 

экспертные и просветительские программы;  

3.1.20. оказывать членам Академии организационную, информационную, методическую, 

консультационную, экспертную, юридическую и иную помощь;  

3.1.21. создавать и вести банки данных, реестры, информационные системы и иные ресурсы, 

связанные с кадровым обеспечением менеджмента, экспертной деятельностью, 

образовательными, научными и практическими проектами;  

3.1.22. приобретать, отчуждать, арендовать и использовать имущество, необходимое для 

осуществления уставной деятельности Академии;  

3.1.23. открывать расчетные и иные счета в кредитных организациях в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации;  

3.1.24. осуществлять приносящую доход деятельность, соответствующую целям Академии, 

при условии направления полученных доходов на достижение уставных целей;  

3.1.25. совершать сделки, заключать договоры, соглашения, контракты и иные гражданско-

правовые сделки, необходимые для реализации уставных целей Академии;  

3.1.26. самостоятельно определять направления, формы и методы своей деятельности, 

утверждать программы, проекты и планы работы;  

3.1.27. осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом.  

3.2. Академия осуществляет принадлежащие ей права самостоятельно, через свои органы, 

а также через представителей, действующих на основании доверенности или иного 

надлежащего полномочия.  

3.3. Реализация прав Академии не должна противоречить целям ее создания, 

законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.  

4. Членство в Академии. Порядок приема, выхода и исключения членов  

4.1. Академия открыта для вступления новых членов, разделяющих цели и принципы 

деятельности Академии, признающих настоящий Устав и содействующих реализации 

уставных целей Академии.  

4.2. Членство в Академии является добровольным.  
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4.3. Членами Академии могут быть юридические лица, а также физические лица - граждане 

Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, законно 

находящиеся на территории Российской Федерации, за исключением случаев, 

установленных международными договорами Российской Федерации или федеральными 

законами.  

4.4. Члены Академии сохраняют свою самостоятельность и права. Членство в Академии не 

влечет ограничения правоспособности юридических лиц и граждан, являющихся членами 

Академии.  

4.5. Прием в члены Академии осуществляется Президентом Академии на основании 

письменного заявления лица, желающего вступить в Академию.  

4.6. Для приема в члены Академии физическое лицо представляет письменное заявление на 

имя Президента Академии.  

4.7. Для приема в члены Академии юридическое лицо представляет письменное заявление 

на имя Президента Академии, а также решение уполномоченного органа юридического 

лица о вступлении в Академию, если необходимость принятия такого решения 

предусмотрена законодательством Российской Федерации, учредительными документами 

юридического лица или внутренними документами юридического лица.  

4.8. Заявление о приеме в члены Академии рассматривается Президентом Академии в 

разумный срок со дня его поступления.  

4.9. Решение о приеме в члены Академии принимается Президентом Академии и 

оформляется приказом, распоряжением или иным распорядительным документом.  

4.10. Президент Академии вправе отказать в приеме в члены Академии, если заявитель не 

разделяет цели и принципы деятельности Академии, не соответствует требованиям 

настоящего Устава либо имеются иные обстоятельства, препятствующие его участию в 

деятельности Академии.  

4.11. Лицо считается принятым в члены Академии с момента принятия Президентом 

Академии решения о приеме, если иное не установлено таким решением.  

4.12. Члену Академии может выдаваться членский билет, свидетельство, сертификат или 

иной документ, подтверждающий членство в Академии. Форма такого документа 

утверждается Президентом Академии.  

4.13. Учет членов Академии ведется в порядке, определяемом Президентом Академии.  

4.14. Решение Президента Академии об отказе в приеме в члены Академии может быть 

обжаловано заявителем на ближайшем Собрании членов Академии. Решение Собрания 

членов Академии по данному вопросу является окончательным.  

4.15. Член Академии вправе по своему усмотрению выйти из состава Академии на 

основании письменного заявления.  
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4.16. Членство физического лица в Академии прекращается со дня поступления в Академию 

письменного заявления о выходе, если более поздний срок не указан в заявлении.  

4.17. Членство юридического лица в Академии прекращается на основании письменного 

заявления и решения уполномоченного органа юридического лица о выходе из Академии, 

если необходимость принятия такого решения предусмотрена законодательством 

Российской Федерации, учредительными документами юридического лица или 

внутренними документами юридического лица.  

4.18. Член Академии может быть исключен из Академии по решению Президента Академии 

в случае:  

4.18.1. нарушения настоящего Устава;  

4.18.2. неисполнения решений Собрания членов Академии, Президента Академии или иных 

органов Академии, принятых в пределах их компетенции;  

4.18.3. систематического неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей члена 

Академии;  

4.18.4. неуплаты членских взносов в установленный срок;  

4.18.5. совершения действий, причиняющих вред Академии, ее деловой репутации, 

имуществу, целям или интересам;  

4.18.6. совершения действий, затрудняющих или делающих невозможным достижение 

целей, ради которых создана Академия;  

4.18.7. утраты связи с Академией, выражающейся в длительном неучастии в ее 

деятельности и отсутствии взаимодействия с органами Академии.  

4.19. Решение об исключении члена Академии оформляется приказом, распоряжением или 

иным распорядительным документом Президента Академии.  

4.20. Решение Президента Академии об исключении из членов Академии может быть 

обжаловано исключенным членом Академии на ближайшем Собрании членов Академии. 

Решение Собрания членов Академии по данному вопросу является окончательным.  

4.21. Членство в Академии прекращается:  

4.21.1. при добровольном выходе из Академии;  

4.21.2. при исключении из членов Академии;  

4.21.3. при ликвидации юридического лица - члена Академии;  

4.21.4. при смерти физического лица - члена Академии;  
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4.21.5. при ликвидации Академии;  

4.21.6. в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

настоящим Уставом.  

4.22. Прекращение членства в Академии не освобождает бывшего члена Академии от 

обязанности исполнить имущественные и иные обязательства перед Академией, возникшие 

до момента прекращения членства.  

5. Права и обязанности членов Академии  

5.1. Члены Академии имеют равные права и несут равные обязанности.  

5.2. Члены Академии имеют право:  

5.2.1. участвовать в деятельности Академии;  

5.2.2. участвовать в управлении делами Академии в порядке, установленном 

настоящим Уставом и внутренними актами Академии;  

5.2.3. избирать и быть избранными в органы Академии;  

5.2.4. делегировать своих представителей на Собрание членов Академии, 

участвовать в выработке решений органов Академии и их 

осуществлении;  

5.2.5. вносить предложения, рекомендации и проекты документов на 

рассмотрение органов Академии;  

5.2.6. получать информацию о деятельности Академии и работе ее органов в 

порядке, установленном настоящим Уставом и внутренними актами 

Академии;  

5.2.7. участвовать в мероприятиях, программах, проектах и инициативах, 

проводимых Академией или при ее участии;  

5.2.8. пользоваться поддержкой Академии для совершенствования, 

расширения и повышения эффективности своей профессиональной, 

экспертной, научной, образовательной, просветительской и иной 

деятельности, соответствующей целям Академии;  

5.2.9. обращаться в Академию за организационной, информационной, 

методической, консультационной, экспертной, юридической и иной 

помощью;  

5.2.10. пользоваться в установленном порядке имуществом, 

информационными, методическими и иными ресурсами Академии;  
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5.2.11. устанавливать и развивать через Академию двусторонние и 

многосторонние связи с другими членами Академии, российскими и 

иностранными организациями, экспертами и специалистами;  

5.2.12. получать необходимые информационные, методические и иные 

материалы, связанные с деятельностью Академии;  

5.2.13. в приоритетном порядке участвовать в программах, проектах, 

конкурсах, стажировках, практиках и иных мероприятиях Академии;  

5.2.14. публиковать материалы в изданиях Академии в порядке, 

установленном внутренними актами Академии;  

5.2.15. претендовать на присвоение почетных званий, статусов, премий, 

дипломов, знаков отличия и иных форм профессионального и 

общественного признания, учрежденных Академией;  

5.2.16. по своему усмотрению выйти из состава Академии в порядке, 

установленном настоящим Уставом;  

5.2.17. осуществлять иные права, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними актами 

Академии.  

5.3. Члены Академии обязаны:  

5.3.1. соблюдать настоящий Устав Академии;  

5.3.2. принимать участие в реализации целей и принципов деятельности 

Академии;  

5.3.3. содействовать реализации программ, проектов и мероприятий 

Академии;  

5.3.4. выполнять решения Собрания членов Академии, Президента Академии 

и иных органов Академии, принятые в пределах их компетенции;  

5.3.5. своевременно, в течение первого квартала текущего года, уплачивать 

членские взносы, а также вносить дополнительные имущественные 

взносы в порядке и размере, установленных Собранием членов 

Академии или Президентом Академии в пределах их компетенции;  

5.3.6. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Академии;  

5.3.7. не совершать действий, заведомо направленных на причинение вреда 

Академии, ее членам, имуществу, деловой репутации, целям или 

интересам;  
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5.3.8. не совершать действий, которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создана Академия;  

5.3.9. уважать права и законные интересы других членов Академии;  

5.3.10. своевременно информировать Академию об изменении сведений, 

необходимых для учета членов Академии и взаимодействия с ними;  

5.3.11. исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними актами 

Академии.  

5.4. Отношения между членами Академии, а также отношения членов Академии с 

Академией могут строиться на договорной основе.  

5.5. Члены Академии могут иметь иные права и нести иные обязанности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, 

внутренними актами Академии и решениями органов Академии, принятыми в 

пределах их компетенции.  

6. Органы управления и контроля Академии  

6.1. Органами Академии являются:  

6.1.1. Собрание членов Академии - высший орган Академии;  

6.1.2. Президент Академии - единоличный исполнительный орган Академии;  

6.1.3. Ревизор Академии - контрольный орган Академии.  

6.2. Органы Академии формируются и осуществляют свою деятельность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом 

и внутренними актами Академии.  

6.3. Органы Академии обязаны действовать в интересах Академии, обеспечивать 

достижение целей, ради которых Академия создана, соблюдать настоящий 

Устав и решения органов Академии, принятые в пределах их компетенции.  

6.4. Высшим органом Академии является Собрание членов Академии. Основной 

функцией Собрания членов Академии является обеспечение соблюдения 

Академией целей, в интересах достижения которых она создана.  

6.5. Президент Академии является единоличным исполнительным органом 

Академии, действует от имени Академии без доверенности, осуществляет 

текущее руководство деятельностью Академии и подотчетен только Собранию 

членов Академии.  
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6.6. Ревизор Академии осуществляет контроль за финансово-хозяйственной 

деятельностью Академии, использованием имущества и средств Академии, 

ведением учета и отчетности.  

6.7. Собрание членов Академии вправе создавать коллегиальные органы Академии, 

в том числе президиум, советы, комитеты, комиссии, экспертные и иные 

коллегиальные органы, определять их состав, срок полномочий, компетенцию 

и порядок деятельности.  

6.8. Коллегиальный орган, созданный Собранием членов Академии, действует в 

пределах компетенции, определенной решением Собрания членов Академии 

или внутренним актом Академии, и подотчетен Собранию членов Академии.  

6.9. Одно и то же лицо не может одновременно исполнять функции Ревизора 

Академии и занимать должность Президента Академии либо входить в состав 

коллегиального органа Академии, если такой орган создан Собранием членов 

Академии.  

6.10. Срок полномочий избираемых органов Академии составляет пять лет, если 

иное не установлено настоящим Уставом или решением Собрания членов 

Академии.  

6.11. Лица, входящие в состав органов Академии, могут быть переизбраны на новый 

срок.  

6.12. Полномочия лиц, входящих в состав органов Академии, могут быть 

прекращены досрочно по решению Собрания членов Академии в порядке, 

установленном настоящим Уставом.  

6.13. Заседания коллегиальных органов Академии могут проводиться в очной форме, 

в заочной форме, а также с использованием систем видеоконференц-связи, 

иных технических средств связи и электронного взаимодействия, позволяющих 

установить участие лиц в заседании и зафиксировать результаты голосования.  

6.14. Решения органов Академии оформляются протоколами, приказами, 

распоряжениями, решениями или иными документами в зависимости от 

органа, принявшего соответствующее решение.  

6.15. Вопросы деятельности органов Академии, не урегулированные настоящим 

Уставом, могут определяться внутренними актами Академии, утверждаемыми 

соответствующими органами Академии в пределах их компетенции.  

7. Собрание членов Академии  

7.1. Высшим органом Академии является Собрание членов Академии.  

7.2. Основной функцией Собрания членов Академии является обеспечение соблюдения 

Академией целей, в интересах достижения которых она создана.  
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7.3. К исключительной компетенции Собрания членов Академии относится решение 

следующих вопросов:  

7.3.1. определение приоритетных направлений деятельности Академии, принципов 

формирования и использования ее имущества;  

7.3.2. изменение настоящего Устава;  

7.3.3. избрание Президента Академии и досрочное прекращение его полномочий;  

7.3.4. избрание Ревизора Академии и досрочное прекращение его полномочий;  

7.3.5. создание коллегиальных органов Академии, определение их наименования, состава, 

срока полномочий, компетенции и порядка деятельности, а также досрочное прекращение 

полномочий лиц, входящих в их состав;  

7.3.6. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской финансовой отчетности Академии;  

7.3.7. принятие решения о создании Академией других юридических лиц, об участии 

Академии в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств Академии;  

7.3.8. принятие решений о реорганизации или ликвидации Академии;  

7.3.9. назначение ликвидационной комиссии или ликвидатора и утверждение 

ликвидационного баланса;  

7.3.10. определение порядка приема в состав членов Академии и исключения из числа ее 

членов, если такой порядок не определен законодательством Российской Федерации или 

настоящим Уставом;  

7.3.11. назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Академии;  

7.3.12. принятие решения о порядке определения размера и способа уплаты членских 

взносов;  

7.3.13. принятие решений о дополнительных имущественных взносах членов Академии;  

7.3.14. утверждение внутренних актов Академии по вопросам, отнесенным настоящим 

Уставом к компетенции Собрания членов Академии;  

7.3.15. рассмотрение жалоб на решения Президента Академии об отказе в приеме в члены 

Академии и об исключении из членов Академии;  

7.3.16. решение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации и 

настоящим Уставом к исключительной компетенции высшего органа Академии.  

7.4. Собрание членов Академии правомочно, если в нем участвует более половины членов 

Академии.  
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7.5. Каждому члену Академии при голосовании принадлежит один голос.  

7.6. Решения Собрания членов Академии принимаются открытым голосованием 

большинством голосов членов Академии, участвующих в Собрании членов Академии. 

Решения по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом к исключительной компетенции Собрания членов Академии, принимаются 

квалифицированным большинством в две трети голосов членов Академии, участвующих в 

Собрании членов Академии, если иное не установлено законодательством Российской 

Федерации. 

7.7. Собрание членов Академии созывается по мере необходимости, но не реже одного раза 

в год.  

7.8. Созыв и проведение Собрания членов Академии организует Президент Академии.  

7.9. Внеочередное Собрание членов Академии может быть созвано по решению Собрания 

членов Академии, Президента Академии, Ревизора Академии либо по требованию не менее 

одной трети членов Академии.  

7.10. Уведомление о проведении Собрания членов Академии направляется членам 

Академии не позднее чем за четырнадцать календарных дней до даты его проведения, если 

иной срок не установлен решением Собрания членов Академии.  

7.11. В уведомлении о проведении Собрания членов Академии указываются дата, время, 

место, форма проведения Собрания членов Академии, проект повестки дня и порядок 

ознакомления с материалами по вопросам повестки дня.  

7.12. Собрание членов Академии может проводиться в очной форме, в заочной форме, а 

также с использованием систем видеоконференц-связи, иных технических средств связи и 

электронного взаимодействия, позволяющих установить участие членов Академии и 

зафиксировать результаты голосования.  

7.13. Факт участия членов Академии в Собрании членов Академии с использованием систем 

видеоконференц-связи или иных технических средств связи отражается в протоколе 

Собрания членов Академии.  

7.14. Председательствующим на Собрании членов Академии является Президент Академии, 

если иное не установлено решением Собрания членов Академии. Для организационного 

обеспечения проведения Собрания членов Академии, подготовки и подписания протокола 

Собранием членов Академии избирается секретарь из числа лиц, участвующих в Собрании 

членов Академии, или их представителей.   

7.15.  Протокол Собрания членов Академии подписывается председательствующим на 

Собрании членов Академии и секретарем Собрания членов Академии.  
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7.16. Порядок подготовки, созыва и проведения Собрания членов Академии в части, не 

урегулированной настоящим Уставом, может определяться внутренним актом Академии, 

утверждаемым Собранием членов Академии.  

  

8. Коллегиальные органы Академии  

8.1. Собрание членов Академии вправе создавать коллегиальные органы Академии для 

предварительного рассмотрения вопросов деятельности Академии, координации отдельных 

направлений работы, подготовки предложений, реализации программ и проектов Академии, 

а также для выполнения иных задач, соответствующих целям Академии.  

8.2. Коллегиальный орган Академии создается решением Собрания членов Академии. В 

решении о создании коллегиального органа указываются его наименование, состав, срок 

полномочий, компетенция, порядок созыва и проведения заседаний, порядок принятия и 

оформления решений.  

8.3. Коллегиальный орган Академии не является обязательным органом Академии и 

действует только в случае его создания Собранием членов Академии.  

8.4. Коллегиальный орган Академии не вправе принимать решения по вопросам, 

отнесенным законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом к 

исключительной компетенции Собрания членов Академии. По вопросам текущей 

деятельности Академии коллегиальный орган действует только в пределах компетенции, 

прямо определенной решением Собрания членов Академии или внутренним актом 

Академии, и не подменяет полномочия Президента Академии как единоличного 

исполнительного органа.  

8.5. Решения коллегиального органа Академии обязательны для исполнения в пределах 

компетенции, определенной Собранием членов Академии.  

8.6. Коллегиальный орган Академии подотчетен Собранию членов Академии. Президент 

Академии участвует в работе коллегиального органа Академии в порядке, установленном 

решением Собрания членов Академии или внутренним актом Академии.  

9. Президент Академии  

9.1. Президент Академии является единоличным исполнительным органом Академии, 

избирается Собранием членов Академии сроком на пять лет и подотчетен только Собранию 

членов Академии.  

9.2. Президент Академии действует от имени Академии без доверенности.  

9.3. К компетенции Президента Академии относятся вопросы текущей деятельности 

Академии, не отнесенные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом 

к компетенции Собрания членов Академии, Ревизора Академии и коллегиальных органов 

Академии, если такие органы созданы Собранием членов Академии.  
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9.4. Президент Академии:  

9.4.1. представляет Академию в отношениях с государственными органами, органами 

местного самоуправления, российскими и иностранными организациями, гражданами, 

общественными объединениями и международными организациями;  

9.4.2. совершает сделки, заключает договоры, соглашения и иные гражданско-правовые 

сделки от имени Академии;  

9.4.3. выдает доверенности от имени Академии;  

9.4.4. открывает и закрывает счета Академии в кредитных организациях;  

9.4.5. издает приказы, распоряжения и иные распорядительные документы;  

9.4.6. организует выполнение решений Собрания членов Академии и коллегиальных 

органов Академии, если такие органы созданы Собранием членов Академии и 

соответствующие решения приняты в пределах их компетенции;  

9.4.7. организует подготовку и проведение Собрания членов Академии;  

9.4.8. председательствует на Собрании членов Академии, если иное не установлено 

решением Собрания членов Академии;  

9.4.9. подписывает протоколы, решения, приказы, распоряжения и иные документы 

Академии в пределах своей компетенции;  

9.4.10. утверждает штатное расписание Академии, принимает на работу и увольняет 

работников Академии, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания;  

9.4.11. назначает и освобождает от должности вице-президентов Академии, определяет 

направления их деятельности и объем полномочий;  

9.4.12. распоряжается имуществом и денежными средствами Академии в пределах, 

установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и 

решениями органов Академии;  

9.4.13. обеспечивает ведение учета, отчетности, делопроизводства и хранение документов 

Академии;  

9.4.14. обеспечивает взаимодействие Академии с ее членами, партнерами, экспертами и 

иными лицами;  

9.4.15. принимает решения о приеме в члены Академии и об исключении из членов 

Академии в порядке, установленном настоящим Уставом;  

9.4.16. утверждает форму членского билета, свидетельства, сертификата или иного 

документа, подтверждающего членство в Академии, и организует учет членов Академии;  
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9.4.17. утверждает программы, проекты, планы работы и основные мероприятия Академии, 

за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Собрания членов Академии;  

9.4.18. утверждает внутренние акты Академии, за исключением внутренних актов, 

утверждение которых отнесено к компетенции Собрания членов Академии;  

9.4.19. принимает решения о создании рабочих, экспертных, консультационных, проектных 

и временных коллективов Академии, не являющихся органами Академии, если такие 

решения не отнесены настоящим Уставом или решением Собрания членов Академии к 

компетенции Собрания членов Академии; 

9.4.20. принимает решения об участии Академии в мероприятиях, программах, проектах, 

соглашениях и иных формах сотрудничества;  

9.4.21. принимает решения об учреждении печатных, электронных и иных изданий 

Академии;  

9.4.22. принимает решения по вопросам международного сотрудничества Академии;  

9.4.23. принимает решения по иным вопросам текущей деятельности Академии, не 

отнесенным к компетенции иных органов Академии.  

9.5. Вице-президенты Академии действуют в пределах полномочий, определенных  

Президентом Академии, и подотчетны Президенту Академии. Назначение вице-президента 

Академии не предоставляет ему права действовать от имени Академии без доверенности, 

если иное не предусмотрено доверенностью или решением уполномоченного органа 

Академии.  

9.6. В случае временного отсутствия Президента Академии его полномочия осуществляет 

лицо, назначенное Президентом Академии.  

9.7. Полномочия Президента Академии могут быть прекращены досрочно по решению 

Собрания членов Академии.  

10. Ревизор Академии  

10.1. Ревизор Академии является контрольным органом Академии и осуществляет контроль 

за финансово-хозяйственной деятельностью Академии.  

10.2. Ревизор Академии избирается Собранием членов Академии сроком на пять лет и 

подотчетен Собранию членов Академии.  

10.3. Ревизором Академии не может быть Президент Академии, работник Академии, член 

коллегиального органа Академии, если такой орган создан Собранием членов Академии, а 

также лицо, имеющее имущественную заинтересованность в результатах проверки.  
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10.4. Ревизор Академии осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности 

Академии по итогам года, а также по поручению Собрания членов Академии, по 

собственной инициативе либо при наличии обстоятельств, требующих проверки.  

10.5. Ревизор Академии вправе запрашивать у органов Академии документы, сведения и 

объяснения, необходимые для осуществления контрольных полномочий.  

10.6. Органы Академии и работники Академии обязаны предоставлять Ревизору Академии 

документы и сведения, необходимые для проведения проверки.  

10.7. По результатам проверки Ревизор Академии составляет заключение, которое 

представляется Собранию членов Академии.  

10.8. Ревизор Академии вправе требовать созыва внеочередного Собрания членов Академии 

при выявлении нарушений, создающих угрозу интересам Академии или ее членов.  

10.9. Полномочия Ревизора Академии могут быть прекращены досрочно по решению 

Собрания членов Академии.  

11. Имущество Академии и источники его формирования  

11.1. Академия может иметь в собственности имущество, необходимое для обеспечения ее 

деятельности и достижения уставных целей.  

11.2. Имущество Академии формируется за счет:  

11.2.1. вступительных, членских и дополнительных имущественных взносов членов 

Академии;  

11.2.2. добровольных имущественных взносов и пожертвований;  

11.2.3. поступлений от проводимых Академией мероприятий;  

11.2.4. доходов от приносящей доход деятельности Академии, осуществляемой в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;  

11.2.5. грантов, субсидий и иных целевых поступлений;  

11.2.6. иных поступлений, не запрещенных законодательством Российской Федерации.  

11.3. Собственником имущества Академии является Академия. Члены Академии не имеют 

права собственности на имущество Академии.  

11.4. Доходы Академии не подлежат распределению между членами Академии и 

используются только для достижения уставных целей.  

11.5. Академия отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на 

которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено 

взыскание.  
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11.6. Академия не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Академии не отвечают 

по обязательствам Академии, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации.  

11.7. Академия самостоятельно владеет, пользуется и распоряжается принадлежащим ей 

имуществом в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим 

Уставом и решениями органов Академии, принятыми в пределах их компетенции.  

11.8. Имущество и средства Академии используются для обеспечения деятельности 

Академии, реализации программ, проектов, мероприятий, содержания органов Академии, 

оплаты труда работников, привлечения специалистов, развития материальной базы и 

достижения иных уставных целей.  

12. Филиалы и представительства Академии  

12.1. Академия вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории  

Российской Федерации и за ее пределами в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. Решение о создании филиала или об открытии представительства 

принимается Собранием членов Академии. Филиалы и представительства не являются 

юридическими лицами, действуют на основании положений, утверждаемых Академией, и 

осуществляют деятельность от имени Академии.  

13. Порядок внесения изменений в Устав  

13.1. Изменения в настоящий Устав принимаются Собранием членов Академии в порядке, 

установленном настоящим Уставом, и подлежат государственной регистрации в случаях и 

порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. Изменения в Устав 

приобретают юридическую силу с момента их государственной регистрации, если иное не 

предусмотрено законодательством Российской Федерации.  

14. Реорганизация, ликвидация Академии и порядок распределения имущества, 

оставшегося после ликвидации  

14.1. Реорганизация и ликвидация Академии осуществляются по решению Собрания членов 

Академии либо по решению суда в случаях и порядке, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации.  

14.2. При ликвидации Академии Собрание членов Академии назначает ликвидационную 

комиссию или ликвидатора, утверждает ликвидационный баланс и осуществляет иные 

полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.  

14.3. Имущество Академии, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, 

направляется на цели, в интересах которых Академия была создана, и (или) на 

благотворительные цели. В случае если использование имущества ликвидируемой 

Академии в соответствии с настоящим Уставом не представляется возможным, оно 

обращается в доход государства в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации.  


